w Schnupperabend

% \ zur Fortbildung in Organisationsentwicklung
¥ :r bei der oezpa GmbH
O

developing organisations and people. Oez pa .

Im Juni 2009 startet unsere
12. Fortbildung in Organisationsentwicklung

In diesem Zusammenhang mochten wir Sie ganz herzlich zu eine
Schnupperabend einladen!

oezpa GmbH- Unser Team....  Zeit zum Kennen lernen....

Worauf wir Wert legen.... Wir informieren Uber die Fortbild

Was uns auszeichnet.... Erfolgsgeschichten unserer OE-
Projektbeispiele....

Was uns noch wichtig ist.... Fur das leibliche Wohl ist ges

Termin: 07.11.2008, 18.30 - 21.30 Uhr

Ort: Schloss Buschfeld

Ablauf: 18.30 Uhr: Kennen lernen / Fingerfood

19.30 Uhr: Beginn der Infoveranstaltung
mit anschlieBender Diskussion
21.30 Uhr: Ende

Zur Fortbildung:

In der praxisorientierten berufsbegleitenden Fortbildung in
Organisationsentwicklung vermitteln wir lhnen konkret einsetzbare
Methoden und Instrumente der Organisationsentwicklung. Gleichzeitig
bietet die Fortbildung eine Chance, das eigene Profil und die eigene Rolle
zu Uberprifen und zu scharfen. Was uns auszeichnet ist die Moglichkeit,
dass Teilnehmerlnnen in unseren weltweiten Projekten hospitieren
durfen. Die Fortbildungsleitung hat Herr Dipl. Oec. Huseyin Ozdemir,
Geschaftsfuhrer der oezpa GmbH.
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